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52 REUNIAO ORDINARIA DA 142 URE
DIRETORIA E COORDENADORES DE AREAS REALIZADA NO DIA VINTE SETE DE JUNHO DE 2021

Aos vinte sete dias do més de junho de 2021, as 09:00h, com uso da plataforma Google Meet, reuniram-
se virtualmente, a Presidente da 142 URE Inara Schultz, Vice-presidente Rosana Ponche e os
Coordenadores de Areas da 142 URE, Angela C. dos Santos da A. da Familia, Vamblé G. P. dos Santos da A.
da Juventude, Adriana L. F. de Oliveira da A. da Infancia, Ivana Lobato da A. de Assisténcia e Promoc¢ao
Social Espirita (APSE), Mary C. Bonatto e José Gabriel da Silva da A. de Atendimento Espiritual (DAE),
Silvana da S. Wagner da A. de Mediunidade, Lincoln L. dos Santos da A. do Evangelho Redivivo, Ana Lidia
Mello da A. Administracdo e Financeira, Rosana Ponche da A. de Unido e Unificagdo, Carlos Schmitz
(CEECAL), Jonas Diogo Ponche da A. de Estudos e Difusdo Doutrindria, Sr. Altamiro Lima do CITAF
justificou sua auséncia, M2 Tereza dos Santos Secretaria. Acolhimento: A presidente Inara Schultz deu
por aberta a reunido as 09:05h dando boas-vindas a todos. Prece: Ivana fez a prece inicial.
Sensibilizacdo: Gabriel apresenta um pequeno video lddico o qual Inara fez um breve comentario
falando do qudo pode ser iluminada nossa jornada se ajudarmos uns aos outros. Prossegue dizendo que
se faz necessario fazer uma escala para as reunides mensais da 142 URE, em breve vai acontecer os
encontros federativos e que dessa vez mais representantes possam estar presentes, que possamos levar
nossa contribuicdo e trazer contribuicdes de outras federativas. 142 é a maior URE, nossa
responsabilidade é maior do que as outras, tem que ser feita uma forga tarefa para que possamos alcangar
nossos objetivos. A Vice-presidente Rosana Ponche expde que as reunides sdo de extrema importancia, é
um trabalho novo para a grande maioria de nds, estamos com a responsabilidade de levar o conhecimento
e as mudangas as (CE), motiva-los a deixar a modalidade anterior e ajuda-los de alguma forma a entrar
na nova era no novo formato de trabalho. Apresentacio de projetos e fala das Areas: Rosana da A. de
Unido e Unificacao comenta que estdo fazendo reunides mensais, estao trabalhando em conjunto com a
A. de Administracao Financeira e A. de Comunica¢do em virtude da situacdo financeira das (CE), ja
sanaram em grande parte as questdes das anuidades. Luiz Antonio foi convidado a participar da primeira
reunido onde tirou todas as davidas em relagdo as anuidades. Na segunda reunido motivaram e
incentivaram os Amigos da FEC, falaram das 21 (CE) desatualizadas e que se faz necessario o
recadastramento, ja estdo fazendo formulario para melhor atender principalmente onde tem muitos
idosos. Precisam decidir as reunides se vao ser semanais ou quinzenais onde vao estar estudando um
livro espirita para dar um para uma roda de conversa e incentivar os presidentes a participar. O préximo
passo é abrir um grupo no WhatsApp para as (CE) ndo filiadas com o intuito de ter um trabalho bem
alinhado com a 142 URE. Ana Lidia da A. Administracio e Financeira da continuidade a fala da Rosana
e diz que a reunido foi realmente muito proveitosa, quanto a questdo, amigos da FEC ja estdo vendo a
situacdo das pessoas juridicas participarem, tendo em vista que muitos ndo sabiam que podiam participar
da campanha. O formulario de recadastramento ja esta praticamente pronto, basicamente é decidir a
forma de encaminhamento para as (CE). Estdo acompanhando dois pedidos de filiacdo, existem etapas
burocraticas, tem que esta, em conformidade com o estatuto, adequacgao e adaptacao das (CE) em relacdo
as normas da FEC. Uma outra proposta é fazer uma cartilha para o dirigente compilando informacgdes de
carater administrativo e burocratico que o dirigente precisa fazer suas tarefas. Silvana da A. de
Mediunidade comenta que esse més tiveram reunido com a A. de Mediunidade da FEC e foi solicitado
um levantamento das (CE) que estdo fazendo o Estudo Sistematizado dos Livro dos Médiuns ou da
Apostila da FEC relacionado a esse estudo. Entraram em contato com as 23 (CE) que estdo no grupo do
WhatsApp, apenas 09 responderam e 07 estdo fazendo o Estudo, as outras 02 estdo estudando outras
obras, mas com previsdo de mudar para o Estudo Sistematizado. Silvana comenta sobre sua dificuldade
por motivo particular em dar continuidade como coordenadora da A. Meditnica. Jonas Diogo da A. de
Est. e Dif. Doutrinaria expde que as dificuldades continuam, dividiram a equipe do grupo em trés
pessoas sempre juntando um mais experiente com um menos experiente para elaborar, fazer e divulgar
as tarefas. A escala de expositores para o 32 trimestre ja estd pronta; foi criado formulario de
disponibilidade de expositores, Vilson colocou-se a disposi¢do para entrar em contato com cada expositor
com o intuito de ajudar caso necessario; lista de expositores que estdo fazendo palestras online. Fala do
curso de monitores online que é uma “Proposta de Regionalizacdo dos Cursos feitos pela FEC”, assunto
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pelo qual Inara, Ana Lidia e Gabriel se manifestaram favoravel e divulgac¢do junto as (CE) do Documento
norteador para exposicao espirita e capacitacdo do expositor, este ainda a ser definido junto a diretoria.
Rosana esclarece que A. de Est. e Dif. Doutrindria e A. da Comunica¢do Social estdo alinhadas e a
Comunicacio esta alinhada as demais Areas. Fala que ja existe uma escala de palestrantes da 142 URE,
mas que os demais companheiros da diretoria também podem fazer palestras direcionadas as Areas onde
atuam para disponibilizar no acervo da 142 e depois colocar no ar como palestras semanais, tendo em
vista que o CECAL estd com toda parte técnica pronta, precisa apenas de ok da A. Doutrinaria e da
Diretoria para iniciar o trabalho. Inara coloca-se favoravel a dar inicio aos trabalhos o quanto antes. Em
virtude do questionamento de Ivana em relacdo a Departamento e Area, Carlos comenta que no
regimento interno da FEC estd como Departamento e nio Area. Inara explica que essa mudanca e
orientacdo é da propria FEC. Ana Lidia ficou de verificar a situa¢do. Carlos Schmitz do CEECAL propde
de inicio fazer um padrdo de imagem que atenda primeiro todos os trabalhadores da 142 com
visualizacdo de cartaz que sirva de referéncia para quem for assistir Lives, sugere laborar um padrdo bem
alinhado. Carlos comenta sobre proposta da FEC referente a plataforma StreamYard para a producio de
videos. Jonas Diogo coloca sua opinido quanto a importancia da capacitacdo do StreamYard a nivel de
URE. Ivana Lobato (APSE) diz que est4 mais aliviada, dia 25/06 teve o segundo evento com a presenca
de José Pedro Simdes da (APSE) 12 URE. Apenas 12 (CE) em atividades, 07 participando do evento.
Percebe que as (CE) preferem trabalhar isoladamente. O projeto para confeccao de fraldas para bebés e
geriatricas estd em andamento. Estdo se organizando para fazer o curso de como operar a maquina, tendo
em vista que a mesma esta parada por ndo ter ninguém que saiba operar. Os gastos sdo muitos com
fraldas principalmente as de bebé. Rosana lembra a Ivana que os pdsteres das atividades da (APSE) tem
que ser encaminhados para a Comunicagio para serem divulgados. Angela C. dos Santos da A. da
Familia deu inicio a sua fala dizendo que insiste que precisamos nos conhecer uns aos outros para ter
uma sinergia, nos fortalecermos para que o trabalho aconteca. Entraram em contato com as (CE) para
participar das atividades e o retorno é cada vez menos. Fizeram a parada pedagdgica presencial, tem sido
feito um trabalho 6timo em conjunto com a A. da Infancia e Juventude. Entregaram o Plano de Trabalho
no qual consta as praticas como a criacdo do grupo de WhatsApp, idealizacdo de atividades online,
estimulo ao estudo do Evangelho. Para que consigam cumprir o plano de trabalho estdo trabalhando em
cima do planejamento de encontros a principio quinzenal com livro Orientagio na Area da Familia, na
primeira parte do encontro serd do livro citado acima, na segunda parte devera acontecer com temas
relacionados a familia. Continuam fazendo as publicacées ndo sé da A. da Familia como também da
Infancia e Juventude. Mary C. Bonatto (AAE) comenta que apesar ainda das dificuldades com a agregacao
das (CE) estdo aprendendo a trabalhar com aqueles de boa vontade. Ja realizaram algumas capacitagdes
no primeiro semestre, deram uma parada com o intuito de garimpar mais (CE) que ainda nao indicaram
seus representantes. Dia 26/05 tiveram uma reunido com a Vice-presidéncia do AE da FEC onde foi
solicitado para as URES que fizessem um mapeamento das (CE) vinculadas as URES. Fizeram um
questionario e encaminhado para as (CE) para diagnosticar o AE no que diz respeito ao AF e a recepgao.
40% das Casas fazem AF presencial e 60% fazem a recepg¢do de forma virtual. Estdo com dois projetos
em andamento, o estudo do documento norteador e orientacdo espiritual dentro das (CE), o segundo
projeto esta em fase de conclusao, trata-se de um projeto piloto onde pediram autoriza¢do a Casa Tereza
de Jesus para fazer a experiéncia inicial do NAFO-Ntcleo de Atendimento Fraterno online com pagina no
Facebook especialmente para esse fim. A inspiracdo e treinamento desse trabalho veio da 62 URE, a
principio fizeram uma capacitacao sobre esse assunto apenas com o AF e a recep¢do do Tereza de Jesus.
Vamblé G. P. dos Santos da A. da Juventude comeca sua fala apresentando o Plano de Trabalho, gestdo
21/23. Explana os projetos e agdes comecando pelo 1- Projeto Chuva de Luz, esse tem como objetivo fazer
o chamamento dos jovens que nao estdo frequentando juventudes realizado em abril e maio de 2021. 2-
Visitagdes das Juventudes Espiritas da 142 URE com o intuito de integrar as juventudes espiritas
fortalecendo os lacos de amizades entre os jovens. As visitacdes deverdo ocorrer na primeira semana de
cada més se possivel. A escala de visitagdes segue até outubro. 3- Ciclo de Palestras com os Jovens da 12
URE/142 URE, projeto firmado em parceria entre a 12/142 URE, com o proposito de incentivar as casas
espiritas a realizarem palestras publicas com a participacdo dos jovens, e de fomentar um grupo de
estudos de obras espiritas com os jovens. No més 08/21 os jovens realizardo palestras nos centros
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espiritas. 4- Convite a Valorizacdo da Vida, tem como intento despertar no Evangelizador a importancia
de trabalhar a valorizacdo da vida, motivar o Jovem a compreender o valor da vida. Cada més, uma URE
serd responsavel por trabalhar alguns capitulos do livro “Convites da Vida” de Divaldo P Franco, por
Joanna de Angelis. Janeiro/22 a 142 URE deverd estudar os cap. 29, 30, 31, 32, convite a jovialidade, a
mediunidade, a oragdo, a ordem. 5- Sarau dos Talentos da Juventude Espirita tem como fim a valorizacao
do talento de cada jovem. 26/09/21 sera apresentado online, videos de cada jovem ou grupo e realizadas
entrevistas ao vivo com o jovem talento. 6- Reunides mensais com os coordenadores de juventude da 142
URE. 7- Atividades Permanentes: Reunides e planejamento; encontros das juventudes; levantamento dos
grupos de WhatsApp; reunides Federativas; gerenciar o grupo de WhatsApp Fortalecer agdes para que
areas das juventudes possa ser inserido em todas as (CE). Lincoln L. dos Santos da A. do Evangelho
Redivivo comenta que ainda estdo implantando, ndo tem projeto para apresentar, trata-se de um curso
de introducao ao estudo, esta se desenvolvendo muito bem, estdo sendo extremamente apoiados e tudo
estd seguindo num ritmo bom e seguro. Adriana L. F. de Oliveira da A. da Infancia fala que fizeram a
Parada Pedagoégica presencial, entregaram o Plano de Trabalho, estdo em fase de planejamento das aulas,
conseguiram montar uma equipe, estdo tentando organizar aulas de evangelizacao para bebés, estdo com
dificuldade em conseguir evangelizadores que facam atividades online. Finaliza dizendo que o material
esta pronto as aulas estdo filmadas faltando somente a autoriza¢do para comecar a disponibilizar. Rosana
justifica a auséncia de Marcelo Martins da A. de Comunicac¢do esclarecendo da dificuldade em que o
mesmo, encontra-se em participar das reunides por ter que cuidar de sua mae acamada. Diz que o Site
esta parado, solicita as Areas que enviem seus trabalhos para serem publicados, se faz necessario que o
Site esteja ativo. No momento a Comunicacdo estd dividida entre ela, Carlos nas transmissdes do
YouTube e Facebook e Patricia encarregada dos pdsteres diarios das mensagens, o préximo livro
a ser usado para as publicacdes serd o “Vidas Vazias” de Joanna de Angelis por Divaldo P. Franco.
Rosana também apresenta programacgao do café entre amigos online, encontro da Equipe da 142
URE Diretores, Coordenadores e Adjuntos que deverd acontecer um més no sdbado e més no
domingo. Também se reporta a uma segunda atividade referente a mensagens diarias onde cada
companheiro faz uma pequena mensagem numa forma de aproximacao, a inten¢do é comecar
pela diretoria e seguir sucessivamente com a participacdo de um integrante por més, essas
mensagens passam pela Comunicagdo e posterior divulgagdo nas midias sociais. Por tltimo pede
para que deixe registrado em Ata que a Comunica¢do possa abrir as programadas na escala da A.
de Est. e Dif. Doutrinaria. Fala da presidéncia: Inara elucida satisfacdo do que foi mostrado na reuniio,
apesar de lamentar a auséncia de alguns que ndo conseguiram participar. Coloca que algumas atitudes
devem ser revistas no caso de alguns que sao muito eficientes, mas que nido podem estar presentes e que
sdo dignos de ser remanejado para que um outro companheiro possa assumir. Por fim convida a todos
para decidirmos a data das reuniées mensais da 142 URE para fazer a escala, feito a votagao ficou decidido
que as reunides deverdo acontecer no terceiro domingo de cada més. Agradecimento e prece: A
Presidente Inara Schultz, agradece a participacido de todos e faz Irradiacdo de encerramento. Finalizada
areunido pela Presidente as 11:17 horas, eu Maria Tereza dos Santos, secretaria da 142 URE, lavrei a ATA.



